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1.* ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL

EM

CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS

Capitulo III, artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP {Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

JE P

Atribuicbes/Competéncias/Atividades

As previstas na Lei n.° 65/207, de 12 de
novembro e respetivas alteracdes

Cargol/carreira/categoria

Area de formacao
académica e/ou profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

Vagos

Total

OBS.

Técnico Superior

(1) E curso de Pés — graduagao em Gestao Autarquica e Modernizacao

As previstas no art® 5.° do Dec.- Lei
11/2012 de 20 de janeiro (Regime
Juridico, Natureza, Composicdo e
Orgénica dos Gabinetes dos Membros do
Governo).

Coordenadora Técnica

Assistente Técnico
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As previstas na Deliberagdo de

Coordenador Técnico

Constituicao de Unidades Organicas
Flexiveis no item “lll”, para esta area.

Assistente Técnica

As previstas na Deliberagdo de

Assistente Técnico

Constituicdo de Unidades Organicas
Flexiveis no item “lll", para esta area.

Assistente Operacional

As previstas na Deliberacdo de

Assistentes Técnicos

Constituicdo de Unidades Orgéanicas
Flexiveis no item “lllI", para esta area.

Assistentes Operacionais

As previstas na Deliberagao de
Constituicdo de Unidades Orgéanicas
Flexiveis no item “llI", para esta area.

Técnico de Informatica
Adjunto

As previstas na Deliberagdo de

Assistente Técnico

Constituicdo de Unidades Organicas
Flexiveis no item “V”, para esta area.

Assistente Operacional

2/18




As previstas na Deliberagcdo de
Constituicao de Unidades Organicas
Flexiveis no item “V”, para esta area.

Técnica Superior

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

As previstas na Deliberagdo de
Constituicdo de Unidades Organicas

“l”

Flexiveis no item “I”, para esta area.

Técnica Superior

Assistentes Técnicos

As previstas na Deliberagdo de
Constituicdo de Unidades Organicas
Flexiveis no item “I", para esta area.

Assistente Técnico

lll!l

Flexiveis no item “I”, para esta area.

Assistente Técnico

As previstas na Deliberagdo de |
Constituicdo de Unidades Organicas

Assistente Operacional

As previstas na Deliberacdo de
Constituicdo de Unidades Organicas
Flexiveis no item “II”, para esta area.

Técnico Superior

Técnico de Informatica Grau
1 Nivel 2

Assistente Técnico
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As previstas na Deliberacdo de

Dirigente Int. 3.° Grau

Constituicho de Unidades Organicas
Flexiveis no item “IV”, para esta area.

Fiscal

Assistente Técnico

Encarregado Operacional

Assistente Operacionai
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/T

MAPA DE PESSOAL DE DESCRICAO DE FUNCOES E TAREFAS

N.° Postos N.°
Trabalho Postos

Contetido Funcional Genérico Cargo/Carreira/ Ocupados de Area de atuagdo predominante | OBS.
Categoria trabalho
vagos

e

-

(Lei n.? 65/2007, de 12 de hovembro e alteracdes)

Define o enquadramento institucional e

operacional da protegéo civil no ambito municipal | Técnico Superior

€ a organizacdo dos servicos municipais de
rotecéo civil.

Protecao civil

TOTAL gl

A

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho) Coordenadora
Funcdes de chefia técnica e administrativa em | Técnica

uma unidade organica ou equipa de suporte, por
cujos resultados é responsavel.

Realizagdo das atividades de programacdo e
organizagdo do trabalho do pessoal que
coordena, segundo orientacbes e diretivas
superiores. Execugdo de trabalhos de natureza
técnica e administrativa de maior complexidade.
Fungbes exercidas com relatvo grau de
autonomia e responsabilidade.

Administrativas

E responsavel pela diregdo e coordenagdo do
gabinete, cabendo-lhe ainda a ligagdo as | Assistente Técnico
Unidades Organicas e Areas Administrativas
dependentes do Presidente e as demais

Chefe de Gabinete a)
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pﬁ'l. p,.D

eﬁtidades publicas e privadas.

Executar fungbes de secretariado do Senhor
Presidente, nomeadamente: gerir a atividade
protocolar do municipio e do Presidente; Planear
e organizar eventos (sessoes solenes, refeicdes
formais, acompanhamentos protocolares ao
Presidente, assinatura de protocolos e
escrituras...); secretariar as reunides do 6érgao
executivo, elaborar atas das reuniées, bem como
outras func¢des nido especificadas.

Assistente Técnico

Secretaria

b)

1

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcbes de chefia técnica e administrativa em
uma subunidade organica ou equipa de suporte,
por cujos resultados é responsavel.
Realizagcdo das atividades de programacdo e
organizagao do trabalho do pessoal que coordena,
segundo orientagcdes e diretivas superiores.
Execucédo de trabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade. Fungdes
exercidas com relativo grau de autonomia e
responsabilidade.

TOTAL

Coordenador
Técnico

Coordenar os servigos
administrativos

(Lei n.® 35/2014, de 20 de junho)

Fungdes de natureza executiva, de aplicagao de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuacdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuacdo
dos 6rgaos e servicos.

Assistente Técnico

Administrativas

TOTAL |
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( Lein.° 35/2014, de 20 de junho)

Fungbes de natureza executiva, de aplicagédo de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrucdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuacédo
dos érgéos e servigos.

Assistente Técnico

( Lei n.? 35/2014, de 20 de junho) .

Funcdes de natureza executiva, de caracier
manual ou mecénico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de
| apoio elementares, indispensaveis  ao
funcionamento dos 6rgéos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a
manutengao e reparagdo dos mesmos. -

Assistente
Operacional

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)
Fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuacédo
dos 6érgaos e servicos.

Administrativas

Motorista Ligeiros

Aux. Servigos
Gerais

Administrativas

Telefonista
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' (Lein.° 35/2014, de 20 de junho)

Fungbes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgaos e servigos, podendo
comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizacdo, procedendo, quando necessario, a
manutencao e reparacdo dos mesmos.

Assistente
Operacional

Do e

Leitor Cobrador

Portaria n.° 358/2002, de 3 de abril)

Desempenha fun¢gdes numa das seguintes areas
funcionais:  infra-estruturas  tecnolégicas e
engenharia de software, conforme especificagdes
no n.° 3 da Portaria referida.

TOTAL |

[ Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo e |

Técnico de Inf.
Adjunto

Informatica

{Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instru¢cdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuagao
dos 0rgaos e servicos.

TOTAL |

Assistente Técnico

Administrativas

( Lein.° 35/2014, de 20 de junho)
Funcbes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas

Assistente
Operacional

Serralharia
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gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis. Execucao de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis  ao
funcionamento dos orgaos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizagdo, procedendo, quando necessario, a
manutencao e reparagdo dos mesmos.

Mecéanica

Motorista

Carpintaria

W A o R e o AR T B
(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)
Fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programacéo, avaliagdo e aplicagao de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisédo. Elaboragao,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade e
execucdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e graus de complexidade, e
execugao de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns,
- instrumentais e Operativas dos 6rgdos e servigos.
Funcbes exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadra-
mento superior qualificado. Representagdo do
6rgdo ou servico em assuntos da sua es-
pecialidade, tomando opg¢des de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orientagdes su-
periores.

TOTAL

Eletricista i

Técnica Superior Engenharia Civil

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Fungbes de coordenagdo dos assistentes
operacionais afetos ao seu sector de atividade,
por cujos resultados € responsavel.

Encarregado Obras Municipais

Operacional

d)
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Realizagdo das tarefas de programacao,
organizacdo e controlo dos trabalhos a executar
pelo pessoal sob sua coordenagdo. Substituicdo
do encarregado geral nas suas auséncias e
impedimentos.

(Lei n.? 35/2014, de 20 de junho)

Funcbes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos 6rgéos e servicos, podendo
comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizacao, procedendo, quando necessario, a
manutencao e repara¢cdo dos mesmaos.

Assistente

Motorista Pesados
Operacional

Motorista de Ligeiros

Pedreiros

Cantoneiros V.
Municipais

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)
Funcbes consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliagao e aplicagcdo de métodos e
| processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboracao,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e

projetos, com diversos graus de complexidade e |

execugao de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e graus de complexidade, e
execucao de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e Operativas dos 6rgéos e servigos.
Funcdes exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadra-
‘mento superior qualificado. Representacdo do
6rgédo ou servico em assuntos da sua es-
ecialidade, tomando opgdes de indole técnica,

Contabilidade e
Administracao

Técnico Superior




enquadradas por diretivas ou orientagbes su-
periores.

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de
meétodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugées gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuagéo
dos érgaos e servigos.

Assistente Técnico Administrativas

Tesoureira

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcdes de natureza executiva, de aplicagdo de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuagao
dos 6rgéos e servigos.

Assistente Técnico Administrativas
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Jon

P .

4

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcbes de natureza executiva, de aplicagcdo de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuacdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuagéo
dos 6rgaos e servigos.

Assistente Técnico

Responsavel da area

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcbes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis. Execucdo de tarefas de
apoio - elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgéos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizacdo, procedendo, quando necessario, a
manutencéao e reparacéo dos mesmos.

Assistente
Operacional

Fiel de Armazém

TOTAL |
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(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Fungbes consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avalia¢do e aplicagdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboracéo,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade e
execucdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e graus de complexidade, e
execucdo de outras atividades de apoio geral ou

especializado nas &areas de atuagdo comuns,

instrumentais e Operativas dos 6rgaos e servigos.
Fungbes exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadra-
mento superior qualificado. Representacdo do
6rgédo ou servico em assuntos da sua es-
pecialidade, tomando opgdes de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orientagcbes su-
periores.

Técnico Superior

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo e Portaria
n.° 358/2002, de 3 de abril)

Desempenha fungdes numa das seguintes areas

funcionais:  infra-estruturas  tecnoldgicas e

engenharia de software, conforme especificagbes

no n.° 3 da Portaria referida.

Técnico de
Informatica Grau 1
Nivel 2

Gedgrafa

( Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcbes de natureza executiva, de aplicagdo de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugdes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuacgédo
dos érgaos e servicos.

Assistente Técnico

Administrativas

| Desenhador

Técnico Prof. C. Civil |

Topégrafo
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As previstas no art® 8 da Lei 2/2004 de 15 de
janeiro, adaptada pela Lei 49/2012 de 29 de
agosto a Administragédo Local, designadamente as
enumeradas na Deliberagéo de Constitui¢cdo de
Unidades Orgénicas Flexiveis no item “I\V".

TOTAL

Dirigente Int. 3.°
Grau

Dirigir/Chefiar/Coordenar

a)

(Despachc SEALOT n.° 20/24, publicado no Diario

da Republica n.” 110, de 12 de maio de 1924).

Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos,
posturas municipais e demais dispositivos legais
relativos a area de ocupacdo da via publica,
publicidade, transito, obras particulares, abertura e
funcionamento de estabelecimentos comerciais ou
industriais, preservagdo do ambiente natural,
deposicao, remogdo, transporte, tratamento e
destino final dos residuos solidos, publicos,
domésticos e comerciais, preservagdo do

patrimonio, seguranga no trabalho e fiscalizacdo

preventiva do territério; Presta informacdes sobre
situagdes de facto com vista & instrucdo de
processos municipais nas areas da sua atuagao
especifica.

Fiscal

Adfninisfrativas

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Funcdes de natureza executiva, de aplicacdo de
métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrucbes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuagao
dos 6rgaos e servigos.

Assistente Técnico

Administrativas
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pm- P

(Lei n.? 35/2014, de 20 de junho)

Funcbes de coordenacdo dos assistentes
operacionais afetos ao seu sector de atividade, por
cujos resultados é responsavel.

Realizagdo das tarefas de programacéo,
organizacao e controlo dos trabalhos a executar
pelo pessoal sob sua coordenagdo. Substituicdo
do encarregado geral nas suas auséncias e
impedimentos.

Encarregado
Operacional

Abastecimento de Agua

(Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Fungbes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de
compiexidade variaveis. Execucédo de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizacdo, procedendo, quando necessario, a
manutencgéao e reparagao dos mesmos.

Assistente
Operacional

Motorista Veiculos
Especiais

Fiel de Armazém

Canalizador

Jardinagem

Vigilante Parques
Infantis

Cantoneiro de
Limpeza

TOTAL |

h) |

TOTAL GERAL |
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Div -

MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

Cargo/Carreira/Categoria Numero de postos de trabalho
Ocupados Vagos
Dirigentes Int. 3.° Grau 1
Tecnico Superior -3 1
Coordenador Técnico 2
Técnico de Informatica 2
Fiscal 1
Assistente Técnico 23
Encarregado Operacional 2
Assistente Operacional 3
4
SITUACOES PROFISSIONAIS
Efetivos Vagos OUTRAS
103 4 Licenca sem remuneragao mais de 1 ano f)

SOMA: [

TOTAL DE TRABALHADORES: |
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a) Assistente Técnico nomeado Chefe de Gabinete, em Comissao de Servigo, por despacho n.° 20/2017 de 24 de outubro.

b) Assistente Técnica nomeada Secretaria da Presidéncia, em Comissao de Servico, por despacho n.° 23/2017 de 24 de outubro.

c) Assistente Técnica nomeada Vereadora a tempo inteiro, por despacho n.® 24/2017 de 30 de outubro.

d) Foi extinto 1 lugar na 1.2 alteragao e republicagdo ao Mapa de Pessoal

e) Foicriado 1 lugar na 1.2 alteragdo 20 mapa de Pessoal

f) Tem 2 trabalhadores em licengca sem remuneragac um por 2 anos (desde janeiro de 2019) e outro por um ano € meio (desde 07
de agosto 2019).

g) Técnico Superior, nomeado Dirigente Intermédio em Comissdo de Servigco de acordo com a nova orgdnica dos Servigos
Municipais, por despacho datado de 21 de fevereiro de 2015, pelo periodo de 3 anos, renovada por igual periodo, por despacho
datado de 15 de dezembro de 2017.

h) Tem 1 operacional que se encontra em licenga sem remuneragao por 6 anos (desde novembro de 2019).

NOTA:

Vd. os documentos; afixados nos placards dos Pagos do Municipio e publicitados na pagina www.cm-calheta.pt
- Regulamento da Organizacdo dos Servigos da Camara Municipal da Calheta.

- Deliberagdo de Constituicdo de Unidades Orgéanicas Flexiveis.
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NOTA EXPLICATIVA

Nesta alteragéo ao mapa de pessoai foram, face as necessidades pré-definidas superiormente, contempladas as seguintes situagbes:

- Presidéncia — Area das Obras Municirpais (OBM), no cargo/carreira/categoria de Assistente Operacional, foi retirado um lugar
ocupado, por falecimento do seu titular e colocado na situagéo de vago.

- Na Unidade Orgénica de Ambiente e Servigos Urbanos (UNASU), no cargo/carreira/categoria de Assistente Operacional, existia um
lugar vago, que foi transferido para a Presidéncia — Area das Obras Municipais (OBM), para o lugar o cargo/carreira/categoria vago de

Assistente Operacional, na mesma situagéo de vago.

Concluindo, a citada OBM, fica assim com 3 lugares vagos e a UNASU sé com ocupados.

Municipio de Calheta Sao Jorge, 05 de julho de 2020

O Presidente da Camara Municipal

O B

Décio Natalio Almada Pereira

RHUM/NM/BP.
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